
Quelques contre-vérités sur les retraites - 1

"En moyenne, depuis 10 ans, les actifs 
touchent leur retraite à 61,5 ans, 

prolonger l'âge légal ne changera rien."

Pendant ce temps, l'âge de fin d'activité est en 
moyenne de 58,8 ans. 
Dans le privé, 6 salariés sur 10 ne sont plus en emploi 
lorsqu'ils touchent leur pension.

Prolonger l'âge de départ à la retraite ne changera 
pas les comportements, mais ne fera que diminuer la 
pension touchée par chaque retraité.



Quelques contre-vérités sur les retraites - 2

"Il faut choisir entre l'allongement de la durée de 
cotisation ou la baisse des pensions."

Non, depuis les réformes de 1993, on subit les deux !

Allonger la durée de cotisation, revient à augmenter 
les périodes d'inactivité, donc les périodes à faibles 
ressources, notamment en fin de carrière, donc le 
montant des pensions.



Quelques contre-vérités sur les retraites - 3

"L'espérance de vie augmente : il faut travailler 
plus longtemps"

L'espérance de vie se stabilise voire baisse, au vu de 
notre train de vie. De plus, il ne faut pas confondre 
"espérance de vie"  et "espérance de vie en bonne 
santé" (évaluée à 65 ans).

L'entrée tardive dans la vie active, les périodes de 
chômage, le temps partiel subi, le faible emploi des 
séniors ne feront que baisser le niveau des pensions.



Quelques contre-vérités sur les retraites - 4

"Les jeunes ne pourront pas financer les pensions 
des retraités : il faut que ces derniers travaillent 

plus longtemps !"

Pour que les jeunes cotisent, il faut qu'ils travaillent et 
donc que les salariés de 60 ans leur laissent la place.
Il faut aussi qu'ils trouvent du travail, or ils ne trouvent 
leur premier emploi stable que de plus en plus tard.

Opposer "jeunes" et "vieux" entretient un système 
néolibéral contraire au principe de solidarité.



Quelques contre-vérités sur les retraites - 5

"Le système par répartition n'est plus 
capable de garantir des pensions aux jeunes 

générations : il faut donc commencer dès 
maintenant à épargner."

Les jeunes sont-ils invités à participer au débat ?
Les assurances financières sont impatientes de faire 
fructifier cette manne financière.
Certaines de ces spéculations se sont écroulées au vu 
de placements douteux.

Puisque ces jeunes seraient prêts à investir, ne 
seraient-ils pas prêts à cotiser plus pour 
sauvegarder un système de retraite solidaire ?
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"Les fonctionnaires sont des privilégiés"

Dans le privé, les primes sont inclues dans le calcul de la 
pension. Le calcul de la pension est basé sur les 25 meilleurs 
années dans le privé, contre les 6 derniers mois dans le 
public.
Les femmes bénéficient de 2 ans par enfant dans le privé, 
contre 1 an dans le public.
Les pensions moyennes sont équivalentes pour des statuts 
équivalents :

Privé : 1650 euros ; Public : 1593 euros

Après avoir dégradé le système du privé en 2003 et 
sous principe d'équité, on veut aligner les deux au 
plus bas, alors que c'est le gouvernement qui a 
volontairement provoqué cet écart.
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"Il y a trop de retraités 
et pas assez d'actifs"

Il faudrait surtout qu'il y ait plus d'emplois pour les actifs
En France, la natalité est en hausse : 2,02 enfants
L'espérance de vie stagne.
Le financement peut reposer sur d'autres apports différents 
des cotisations (taxes sur les revenus...).

Restaurer une politique de plein emploi, d'équité 
homme- femme, permettrait de retrouver une part 
suffisante d'actifs pour les retraités.
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"On ne pourra pas financer les retraites"

Beaucoup d'entreprises sont exonérées de charges donc ne 
cotisent pas. Est-ce inéluctable ?
Le PIB de la France doit doubler dans les 40 prochaines 
années, que faire de cet argent ?
Le financement des retraites se base sur un choix de société : 
qui doit payer ? Les salariés, les revenus financiers, les taxes 
sur l'immobilier ? 
N'y a-t-il pas de l'argent pour sauver les banques ?

Choisir la source des revenus est une question de 
société et non un choix de gouvernement. Ces 
réponses nous appartiennent.
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"Les dispositifs familiaux sont contraires à l'égalité 
entre les hommes et les femmes"

Les carrières des femmes sont incomplètes, leur pension est 
40% moindre que celle des hommes.
Les avantages familiaux sont nécessaires pour réduire cette 
différence.

Les femmes subissent la double peine : temps partiel 
au profit de la famille et pension amoindrie. 
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"D'autres pays ont repoussé l'âge légal ; 
pourquoi pas la France ?"

Parce que tous les pays ont des systèmes différents
Il faut aussi comparer le niveau des pensions correspondant.
Le taux d'emploi des jeunes et des seniors n'est pas le même 
en France, en Allemagne ou en Suède.

Il faut comparer et analyser les systèmes voisins 
dans leur ensemble et non selon un seul critère.


